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ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 5065/Qð-UBND Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 12 tháng 11 năm 2018 

QUYẾT ðỊNH 
Về Kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, 

năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập 

 giai ñoạn 2018 - 2020 
 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 

Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền ñịa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Thực hiện Chương trình hành ñộng số 16-CTr/TU ngày 27 tháng 10 năm 2016 

của Thành ủy về thực hiện Nghị quyết ðại hội X ðảng bộ thành phố về nâng cao chất 

lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội 

nhập giai ñoạn 2016-2020; 

Thực hiện Quyết ñịnh số 5880/Qð-UBND ngày 09 tháng 11 năm 2016 của Ủy 

ban nhân dân thành phố về ban hành kế hoạch triển khai Chương trình hành ñộng số 

16-CTr/TU ngày 27 tháng 10 năm 2016 của Thành ủy thực hiện Nghị quyết ðại hội 

X ðảng bộ thành phố về nâng cao chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của 

kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 2016-2020; 

Thực hiện Quyết ñịnh số 429/Qð-UBND ngày 25 tháng 01 năm 2017 và Quyết 

ñịnh số 4050/Qð-UBND ngày 31 tháng 7 năm 2017 của Ủy ban nhân dân thành phố 

về thành lập Ban Chỉ ñạo thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, 

năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 2016-

2020; 

Thực hiện Quyết ñịnh số 6688/Qð-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Ủy 

ban nhân dân thành phố về ñiều chỉnh danh mục các chương trình, ñề án thực hiện 

Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành 

phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 2016-2020; 

Thực hiện Kết luận số 363-KL/TU ngày 01 tháng 8 năm 2018 của Ban Thường 
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vụ Thành ủy về ñổi mới cơ chế lãnh ñạo, chỉ ñạo, ñiều hành trong thực hiện các 

Chương trình ñột phá thực hiện Nghị quyết ðại hội X ðảng bộ thành phố;   

Thực hiện Kết luận số 392-KL/TU ngày 17 tháng 10 năm 2018 của Ban Thường 

vụ Thành ủy về kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, 

năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 2018 - 

2020; 

Xét ñề nghị của Sở Kế hoạch và ðầu tư tại Công văn số 8139/SKHðT-KT ngày 

30 tháng 10 năm 2018 về kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng 

trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 

2018 - 2020,  

 

QUYẾT ðỊNH: 

 

ðiều 1. Ban hành kèm theo Quyết ñịnh này Kế hoạch thực hiện Chương trình 

nâng cao chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng 

yêu cầu hội nhập giai ñoạn 2018 - 2020.  

ðiều 2. Thủ trưởng các sở, ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận, 

huyện, Tổng Giám ñốc, Giám ñốc các doanh nghiệp thuộc thành phố căn cứ chức 

năng nhiệm vụ ñược giao và nội dung Kế hoạch này xây dựng Chương trình, kế 

hoạch triển khai thực hiện, hoàn thành trước ngày 01 tháng 12 năm 2018, ñồng thời 

gửi Sở Kế hoạch và ðầu tư (Cơ quan Thường trực) ñể tổng hợp, báo cáo ñề xuất Ban 

ðiều hành Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của 

kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập.  

ðiều 3. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

ðiều 4. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân thành phố, Thủ trưởng các sở, ban, 

ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận, huyện, Tổng Giám ñốc, Giám ñốc các 

doanh nghiệp thuộc thành phố và Thủ trưởng các cơ quan ñơn vị có liên quan chịu 

trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh này./. 

 
 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  
 KT.CHỦ TỊCH 
 PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC 

 Lê Thanh Liêm 
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ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

  

KẾ HOẠCH 
Thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng,  

năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập 

 giai ñoạn 2018-2020 

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 5065/Qð-UBND  

ngày 12 tháng 11 năm 2018 của Ủy ban nhân dân thành phố) 

 

 

Thực hiện Kết luận số 363-KL/TU ngày 01 tháng 8 năm 2018 của Ban Thường 

vụ Thành ủy về ñổi mới cơ chế lãnh ñạo, chỉ ñạo, ñiều hành trong thực hiện các 

Chương trình ñột phá thực hiện Nghị quyết ðại hội X ðảng bộ thành phố;  

Thực hiện Kết luận số 392-KL/TU ngày 17 tháng 10 năm 2018 của Ban Thường 

vụ Thành ủy về kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, 

năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 2016 - 

2020;  

Ủy ban nhân dân thành phố ban hành kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao 

chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu 

hội nhập giai ñoạn 2018 - 2020, cụ thể như sau: 

I. MỤC ðÍCH 

- Tạo chuyển biến tích cực trong việc thực hiện Chương trình hành ñộng của 

Thành ủy và Kế hoạch của Ủy ban nhân dân thành phố về nâng cao chất lượng tăng 

trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố ñáp ứng yêu cầu hội nhập giai ñoạn 

2018 - 2020.  

- Hoàn thành một số mục tiêu, chỉ tiêu chủ yếu của Chương trình và khắc phục 

các tồn tại, hạn chế về chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành 

phố theo kết luận tại Hội nghị lần thứ 17 Ban Chấp hành ðảng bộ thành phố.  

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP  

1. Phát triển kinh tế tri thức, tăng trưởng xanh, áp dụng khoa học - công 

nghệ và hỗ trợ ñổi mới sáng tạo ñể ñột phá về năng suất lao ñộng 
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- Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ Tập trung thực hiện Chỉ thị số 29-CT/TU ngày 27 tháng 12 năm 2015 của 

Thành ủy về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW ngày 01 tháng 11 năm 2012 

của Hội nghị Trung ương 6 khóa XI về phát triển khoa học và công nghệ phục vụ sự 

nghiệp công nghiệp hóa, hiện ñại hóa trong ñiều kiện kinh tế thị trường ñịnh hướng 

xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế.  

+ Xây dựng ðề án Phát triển thị trường khoa học công nghệ, kết nối thường 

xuyên giữa nhà khoa học và doanh nghiệp; ñặc biệt, thành lập doanh nghiệp mới phải 

có sự kết hợp giữa công nghệ và kinh doanh.  

+ Xây dựng các trung tâm thúc ñẩy ñổi mới sáng tạo và khởi nghiệp, xây dựng 

các phòng thí nghiệm mở, ñưa vào hoạt ñộng Sàn giao dịch công nghệ, ñịnh chế Quỹ 

ñầu tư mạo hiểm.  

+ ðịnh kỳ hàng năm tham mưu tổ chức 2 buổi Hội nghị, Hội thảo ñể kết nối 

giữa cơ quan quản lý nhà nước, nhà khoa học và doanh nghiệp; tăng cường hướng 

dẫn, giám sát thành lập Quỹ phát triển khoa học công nghệ trong doanh nghiệp. 

- Sở Kế hoạch và ðầu tư chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan xây dựng 

Chương trình hỗ trợ cho 1,4% doanh nghiệp lớn của thành phố (có số vốn từ 100 tỷ 

ñồng trở lên) gắn với liên kết doanh nghiệp vừa và nhỏ nhằm phát huy vai trò của các 

doanh nghiệp quy mô lớn trong hình thành chuỗi liên kết sản xuất, hình thành sản 

phẩm chủ lực của thành phố.  

- Sở Quy hoạch Kiến trúc chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan phấn ñấu ñến 

năm 2019 hoàn thành công tác thi tuyển ý tưởng quy hoạch và tổ chức lập nhiệm vụ 

phân khu 1/5000 Khu ñô thị sáng tạo phía ðông thành phố.  

- Sở Xây dựng chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan nghiên cứu xây dựng quy 

ñịnh, quy chế sử dụng năng lượng tái tạo (gió, mặt trời, mưa, thuỷ triều, sóng…..) và 

sử dụng vật liệu không nung trong các công trình xây dựng.  

- Ban Quản lý Khu Công nghệ cao chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan hoàn 

chỉnh các thủ tục ñầu tư ñể khởi công Công viên khoa học công nghệ trong quý II 

năm 2019.  

- Viện Nghiên cứu Phát triển chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan xây dựng 

Quy chế phối hợp giữa Ủy ban nhân dân thành phố với các chuyên gia, nhà khoa học 

ñể tiếp nhận, chuyển thể các ý kiến góp ý, hiến kế thành hành ñộng. 



36 CÔNG BÁO/Số 01/Ngày 01-01-2019

 

- Các sở ngành, quận, huyện tập trung lãnh ñạo chỉ ñạo thực hiện nghiêm Quyết 

ñịnh số 3544/Qð-UBND ngày 7 tháng 7 năm 2017 của Ủy ban nhân dân thành phố 

về Kế hoạch triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia về tăng trưởng xanh trên ñịa 

bàn Thành phố Hồ Chí Minh ñến năm 2020. 

2. Tiếp tục chuyển dịch cơ cấu kinh tế các khu vực và nội bộ ngành, thúc ñẩy phát 

triển công nghiệp hỗ trợ và gia tăng tỷ lệ nội ñịa hóa 4 ngành công nghiệp chủ lực  

- Giao Sở Kế hoạch và ðầu tư cùng Viện Nghiên cứu Phát triển thành phố chủ 

trì, phối hợp các ñơn vị liên quan tổ chức rà soát, tổng kết 5 năm thực hiện công tác 

thực hiện Quy hoạch phát triển kinh tế xã hội thành phố ñến năm 2020, tầm nhìn ñến 

năm 2025. Trên cơ sở ñó, xem xét lập quy hoạch mới phát triển kinh tế - xã hội thành 

phố giai ñoạn 2021 - 2030, tầm nhìn ñến năm 2050. 

- Giao Sở Công Thương chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ ðẩy mạnh phát triển các ngành thương mại chủ yếu và thị trường bán lẻ. Giải 

quyết 4 hạn chế của thị trường bán lẻ (chiến lược ñầu tư phát triển chưa ñược nhấn 

mạnh; tính chuyên nghiệp không cao; hạn chế về năng lực tài chính; các dịch vụ hậu 

mãi chưa tốt).  

+ ða dạng các loại hình thương mại bán lẻ hiện ñại kết hợp du lịch mua sắm, 

phát triển nhanh thương mại ñiện tử, khuyến khích, tạo ñiều kiện cho các thành phần 

kinh tế trong nước mở rộng thị trường bán lẻ. 

+ Tiếp tục phát triển 4 ngành công nghiệp chủ lực. ðẩy mạnh hỗ trợ ñầu tư ñổi 

mới thiết bị, công nghệ sản xuất nhằm nâng cao năng lực sản xuất, chất lượng sản 

phẩm các ngành cơ khí chế tạo máy (máy công nghiệp, máy xây dựng, máy nông 

nghiệp,...); cơ khí khuôn mẫu; cơ khí ô tô (xe buýt, xe tải, xe chuyên dùng) ñể thay 

thế dần các sản phẩm, linh kiện, phụ tùng nhập khẩu. 

+ Tham mưu ban hành các cơ chế, chính sách hỗ trợ và phát triển các sản phẩm 

công nghiệp chủ lực trước ngày 31 tháng 12 năm 2018. 

+ Hỗ trợ ñầu tư phát triển sản xuất sản phẩm có tiềm năng xuất khẩu, có lợi thế 

nguồn nguyên liệu trong nước: săm lốp ô tô, xe máy; săm lốp kỹ thuật; các chi tiết, 

linh kiện nhựa (hoặc cao su) kỹ thuật, băng tải, curoa. Hỗ trợ ñầu tư phát triển các 

khâu thiết kế, tạo mẫu và xây dựng thương hiệu trong doanh nghiệp ngành dệt may, 

da giày nhằm mục tiêu giảm dần tỷ lệ sản xuất gia công trong ngành. Triển khai hỗ 

trợ ñào tạo cho các hội ngành hàng xuất khẩu theo kết quả của ñề án phát triển xuất 

khẩu trên ñịa bàn thành phố Hồ Chí Minh ñến năm 2025, ñịnh hướng ñến năm 2030. 
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+ Tổ chức bình chọn sản phẩm công nghiệp và công nghiệp hỗ trợ tiêu biểu 

thành phố Hồ Chí Minh ñể có giải pháp hỗ trợ phát triển.  

- Giao Sở Thông tin và Truyền thông chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan tập 

trung phát triển công nghiệp vi mạch, trong ñó chú trọng vào thiết kế; ñào tạo nguồn 

nhân lực có khả năng nắm bắt nhanh các công nghệ lõi, thiết bị và hệ thống hiện ñại; 

cung cấp các dịch vụ thuê ngoài về thiết kế vi mạch…   

- Giao Sở Giao thông vận tải chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan phát triển, 

khai thác dịch vụ cảng, vận tải ña phương thức, xây dựng hệ thống kho, bãi và các 

dịch vụ Logistics; hoàn thiện dịch vụ hậu cần hàng hải và xuất - nhập khẩu.  

- Giao Sở Du lịch chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan thúc ñẩy tăng trưởng du 

lịch theo hướng bền vững, tạo chuyển biến mạnh về chất lượng dịch vụ, ña dạng hóa 

sản phẩm du lịch ñể tăng số ngày lưu trú và chi tiêu của khách du lịch; xây dựng môi 

trường du lịch an toàn, thân thiện và văn minh. 

- Giao Ngân hàng Nhà nước Việt Nam chi nhánh thành phố chủ trì, phối hợp 

các ñơn vị liên quan phát triển mạnh thị trường tài chính, hiện ñại hóa hệ thống thanh 

toán, hướng ñến áp dụng hệ thống thanh toán không dùng tiền mặt. 

- Giao Ban Quản lý các khu chế xuất và Công nghiệp, Ban Quản lý Khu công 

nghệ cao chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ Thí ñiểm xây dựng 100.000m2 diện tích sàn xây dựng “nhà xưởng cao tầng” 

ñể phục vụ nhu cầu của doanh nghiệp nhỏ và vừa trong phát triển công nghiệp hỗ trợ. 

Bố trí 419 ha ñể ñầu tư phát triển công nghiệp hỗ trợ, cụ thể: Khu công nghệ cao 

(50ha), Khu chế xuất khu công nghiệp (369ha).  

+ ðến năm 2020 xây dựng 01 Khu công nghiệp mới có chất lượng và tính cạnh 

tranh phù hợp với các doanh nghiệp ứng dụng công nghệ cao và hỗ trợ doanh nghiệp 

khởi nghiệp. 

- Giao Sở Nông nghiệp và phát triển Nông thôn chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên 

quan: 

+ Phát triển nông nghiệp ñô thị hiệu quả, bền vững theo hướng nông nghiệp 

công nghệ cao, công nghệ sinh học; sản xuất giống cây trồng, giống vật nuôi có năng 

suất, chất lượng, giá trị gia tăng cao, an toàn của khu vực; xây dựng các chuỗi liên kết 

và chuỗi cung ứng trong nông nghiệp; khuyến khích và tạo ñiều kiện ñể thu hút ñầu 

tư gắn với tái cơ cấu ngành nông nghiệp theo hướng nâng cao giá trị gia tăng và phát 

triển bền vững.  
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+ Tham mưu ban hành các cơ chế, chính sách hỗ trợ phát triển các sản phẩm chủ 

lực trong ngành nông nghiệp trước ngày 31 tháng 12 năm 2018.  

+ Thành lập các hợp tác xã kiểu mới trong nông nghiệp.  

+ ðiều chỉnh, bổ sung, nâng cao chất lượng Bộ tiêu chí xây dựng nông thôn mới 

theo ñặc thù vùng nông thôn thành phố Hồ Chí Minh; bảo tồn và phát triển làng nghề 

truyền thống, kết hợp du lịch sinh thái. 

- Giao Viện Nghiên cứu Phát triển chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan nghiên 

cứu ñịnh hướng phát triển các ngành công nghệ cao và giảm thâm dụng lao ñộng tại 

các doanh nghiệp ñang thâm dụng lao ñộng trên ñịa bàn thành phố, hoàn thành trước 

ngày 31 tháng 12 năm 2019.  

3. Huy ñộng và sử dụng toàn diện, nâng cao hiệu quả các nguồn lực, sử 

dụng vốn ngân sách như vốn mồi ñể phát triển kinh tế thành phố 

- Giao Sở Kế hoạch và ðầu tư chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ Tiếp tục thực hiện chính sách thu hút ñầu tư nước ngoài một cách chủ ñộng, 

linh hoạt, chọn lọc dự án ñầu tư vào các lĩnh vực công nghệ cao, thân thiện môi 

trường. Xây dựng quy trình thực hiện thủ tục góp vốn, mua cổ phần, mua lại phần 

vốn góp của doanh nghiệp trong nước (M&A) ñể khai thác tối ña nguồn lực ñầu tư 

trực tiếp nước ngoài. 

+ Xây dựng Quy trình quản lý thực hiện các dự án theo hình thức hợp tác công 

tư (PPP); ðề án huy ñộng vốn nhàn rỗi trong nhân dân ñể tạo nguồn lực ñầu tư cơ sở 

hạ tầng và các chương trình trọng ñiểm của thành phố. Thành lập Quỹ phát triển dự 

án (PDF), Quỹ bù ñắp tài chính (VGF) ñể hỗ trợ các dự án ñầu tư theo hình thức hợp 

tác công - tư (PPP) trong quý II năm 2019. Khuyến khích các doanh nghiệp huy ñộng 

vốn thông qua các hình thức phát hành trái phiếu, cổ phiếu doanh nghiệp và vay tín 

chấp. 

+ Kiên trì kiến nghị với Trung ương cho phép thành phố ñược trực tiếp vay 

ODA thay vì vay lại ODA của Chính phủ từ các Bộ ngành Trung ương.  

+ Tăng cường quản lý ñầu tư từ nguồn vốn ngân sách nhà nước và trái phiếu 

Chính phủ, tiếp tục triển khai bố trí vốn hiệu quả và tiết kiệm theo ñúng quy ñịnh của 

Luật ðầu tư công và các Nghị ñịnh liên quan. Nâng cao hiệu quả ñầu tư công, ñến 

ngày 31 tháng 7 hằng năm, các ñơn vị có kết quả giải ngân dưới 50% phải tổ chức 

kiểm ñiểm trách nhiệm của tập thể, người ñứng ñầu, cá nhân liên quan.  
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- Giao Sở Tài nguyên và Môi trường chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan tổ 

chức chuyển ñổi 26.246 ñất nông nghiệp sang ñất phi nông nghiệp theo lộ trình và 

chủ trương của Chính phủ, trong ñó phấn ñấu ñến cuối năm 2018 tổ chức ñấu giá, ñấu 

thầu một số lô ñất ñược chọn trong 26.246 ha ñất nông nghiệp ñã chuyển ñổi ñể tạo 

nguồn lực ñầu tư vào các lĩnh vực trọng ñiểm của thành phố.   

- Giao Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp Ban Quản lý các khu chế 

xuất và công nghiệp thành phố rà soát, thống kê hiện trạng doanh nghiệp trong các 

khu chế xuất, khu công nghiệp về thời gian hoạt ñộng, tình trạng công nghệ ñể ñến 

ñầu năm 2019 tham mưu ban hành khung chính sách chuyển ñổi hoạt ñộng của doanh 

nghiệp theo hướng ưu tiên thu hút các doanh nghiệp ứng dụng công nghệ cao ñầu tư 

vào Khu công nghiệp, Khu chế xuất, hạn chế doanh nghiệp sử dụng nhiều lao ñộng.  

- Giao Ban ðổi mới Quản lý doanh nghiệp chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ Tham mưu thành lập Ban quản lý vốn nhà nước tại doanh nghiệp trong quý I năm 2019. 

+ ðề án nâng cao năng lực và phát triển doanh nghiệp nhà nước.  

- Giao Công ty ðầu tư Tài chính Nhà nước thành phố chủ trì, phối hợp các ñơn 

vị liên quan tham mưu ðề án phát triển Thành phố Hồ Chí Minh thành trung tâm tài 

chính quốc tế, hoàn thành trong quý II năm 2020. ðồng thời, phát huy chức năng là 

Quỹ ñầu tư phát triển ñịa phương của Công ty ðầu tư Tài chính nhà nước thành phố. 

4. Thực hiện tốt chủ trương hội nhập quốc tế, tạo ñộng lực ñể nâng cao chất 

lượng tăng trưởng và năng lực cạnh tranh, thúc ñẩy hợp tác, liên kết vùng 

- Giao Viện Nghiên cứu Phát triển chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+  Thực hiện hiệu quả Chương trình hành ñộng số 23-CTr/TU ngày 04 tháng 8 

năm 2017 của Thành uỷ thực hiện Nghị quyết số 06-NQ/TW ngày 05 tháng 11  năm 

2016 của Hội nghị Trung ương 4 khoá XII về thực hiện có hiệu quả tiến trình hội 

nhập kinh tế quốc tế, giữ vững ổn ñịnh chính trị - xã hội trong bối cảnh nước ta tham 

gia các hiệp ñịnh thương mại tự do thế hệ mới. 

+ Tổ chức các buổi Hội thảo, Hội nghị, Tọa ñàm tuyên truyền, ñẩy mạnh phổ 

biến nội dung các cam kết hội nhập của Việt Nam, nhất là các hiệp ñịnh FTA, chính 

sách, biện pháp cụ thể ñể tận dụng thời cơ, xử lý thách thức của hội nhập.  

- Giao Sở Lao ñộng Thương binh và Xã hội chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên 

quan tổ chức ñánh giá lại các trường nghề, ñặc biệt chú trọng vào 8 ngành nghề ñược 

tự do di chuyển lao ñộng trong khu vực ASEAN (nha khoa, ñiều dưỡng, kỹ thuật, xây 
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dựng, kế toán, kiến trúc, khảo sát và du lịch).  

- Giao Sở Kế hoạch và ðầu tư chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan xây dựng 

ðề án ñể thúc ñẩy, nâng cao hiệu quả liên kết Vùng, hợp tác với các Bộ ngành, các 

ñịa phương trong và ngoài nước, tổ chức quốc tế, tập ñoàn kinh tế, ñịnh chế tài chính 

lớn trên thế giới.  

- Sở Văn hóa và thể Thao cùng Sở Du lịch chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan 

hoàn tất các thủ tục ñầu tư dự án Trung tâm văn hóa - du lịch - kinh tế thành phố Hồ 

Chí Minh tại St. Petersburg, Liên Bang Nga trong quý III năm 2019.  

- Giao Ủy ban Về người Việt Nam ở nước ngoài chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên 

quan chú trọng công tác Người Việt Nam ở nước ngoài và ñẩy mạnh thu hút kiều hối 

ñể phát triển thành phố, trong ñó tập trung các hoạt ñộng hỗ trợ kiều bào giữ gìn và 

phát huy bản sắc văn hóa dân tộc, hướng về Tổ quốc, ñóng góp xây dựng, phát triển 

thành phố, ñất nước. 

- Giao các sở, ngành khẩn trương thực hiện Quyết ñịnh số 25/2018/Qð-UBND 

ngày 23 tháng 7 năm 2018 của Ủy ban nhân dân thành phố về chính sách thu hút và 

phát triển ñội ngũ chuyên gia, nhà khoa học ñối với lĩnh vực thành phố có nhu cầu 

trong giai ñoạn 2018 - 2022 . 

5. Xây dựng môi trường ñầu tư, kinh doanh cạnh tranh, thuận lợi, ổn ñịnh, 

an toàn, lấy người dân, doanh nghiệp là ñối tượng phục vụ ñể trở thành ñiểm 

ñến ñầu tư lý tưởng và ñịa ñiểm có chất lượng sống tốt 

- Giao các sở, ban, ngành, quận huyện:  

+ Tổ chức ñối thoại công khai ñịnh kỳ ít nhất hai lần/năm giữa Lãnh ñạo ñơn vị 

(cấp sở, ngành, quận, huyện) với các doanh nghiệp ñể nắm bắt và tháo gỡ các khó 

khăn, vướng mắc của các doanh nghiệp thuộc lĩnh vực, ñịa bàn phụ trách. Thực hiện 

thanh tra, kiểm tra ñúng quy ñịnh pháp luật (không quá 01 lần/năm), kết hợp thanh 

tra, kiểm tra liên ngành nhiều nội dung trong một ñợt thanh tra, kiểm tra. 

+ Giảm 30% các cuộc họp và dành ít nhất một ngày/tháng ñể ñi thực tế ñể nắm 

bắt các thông tin, kiến nghị của doanh nghiệp ñể tháo gỡ kịp thời. Thường xuyên tự 

kiểm tra, giám sát, giải trình nội bộ ñối với các hồ sơ trễ hẹn, hồ sơ phải yêu cầu bổ 

sung. Thực hiện xin lỗi doanh nghiệp bằng văn bản và biện pháp cụ thể khắc phục kịp 

thời (ñơn xin lỗi không ñược vượt quá 5% trên tổng số hồ sơ giải quyết). 

+ Triển khai Chương trình ñột phá của thành phố về cải cách hành chính giai 

ñoạn 2016 - 2020 ñể ñơn giản hóa thủ tục hành chính, cắt giảm chi phí tuân thủ thủ 
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tục hành chính tại các cơ quan, ñơn vị nhằm ñạt mức ñộ hài lòng của người dân và 

doanh nghiệp về giải quyết thủ tục hành chính ñạt trên 80% vào năm 2020; phấn ñấu 

thực hiện cung cấp 70% các dịch vụ hành chính công trực tuyến mức ñộ 3 và 30% 

các các dịch vụ hành chính công trực tuyến mức ñộ 4 vào năm 2020.    

- Giao Sở Kế hoạch và ðầu tư chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan tham mưu 

ban hành Chỉ thị về cải thiện, khắc phục triệt ñể Chỉ số tiếp cận ñất ñai, Chỉ số chi phí 

thời gian và Chỉ số chi phí không chính thức trên ñịa bàn thành phố.  

- Giao Cục Hải quan thành phố chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan thực hiện 

khai báo thủ tục hải quan ñiện tử ñối với hàng hoá xuất khẩu, nhập khẩu, thực hiện 

thanh toán ñiện tử (e-Payment), cấp phép tự ñộng (e-Permit), C/O ñiện tử (e-C/O), 

lược khai ñiện tử (e-Manifest). ðảm bảo 100% tờ khai hải quan kể cả hàng hoá 

chuyển phát nhanh thực hiện thủ tục hải quan ñiện tử. Tăng tỉ lệ các tờ khai luồng 

xanh từ 57% lên 67%, giảm tỉ lệ tờ khai luồng vàng từ 37% còn 28%, tờ khai luồng 

ñỏ từ 06% còn 05%.  

- Giao Cục Thuế thành phố chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan tổ chức thí 

ñiểm mô hình hóa ñơn ñiện tử, hóa ñơn ñiện tử có mã của cơ quan thuế, kết nối thông 

tin ñể quản lý doanh thu bán lẻ của các hộ kinh doanh trên ñịa bàn thành phố trong 

năm 2018; tăng cường năng lực, hoạt ñộng của các tổ chức bảo vệ quyền tác giả, 

quyền liên quan ñể bảo vệ quyền lợi hợp pháp của tác giả, chủ sở hữu quyền sở hữu 

trí tuệ, quyền tác giả phù hợp với thông lệ quốc tế.  

6. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, xây dựng nền hành chính 

dân chủ, chuyên nghiệp, hiện ñại, năng ñộng, phục vụ tốt nhất nhu cầu của 

người dân và doanh nghiệp 

- Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan:  

+ Tham mưu kiện toàn tổ chức bộ máy, ñề cao trách nhiệm của người ñứng ñầu, 

ñiều chuyển, thay ñổi nhiệm vụ nếu ñồng chí Giám ñốc Sở là cơ quan Thường trực 

Ban ðiều hành Chương trình ñột phá không hoàn thành nhiệm vụ ñược giao. 

+ Rà soát chức năng, nhiệm vụ các sở, ban, ngành và Ủy ban nhân dân quận, 

huyện ñể phân công, phân nhiệm phù hợp, khoa học, khắc phục tình trạng chồng 

chéo, bỏ trống hoặc trùng lắp về chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn giữa các cơ quan.  

+ Triển khai ñề án ủy quyền cho các sở ngành, Thủ trưởng các sở ngành, Ủy ban 

nhân dân các quận, huyện, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận, huyện. 

+ Triển khai ñề án sắp xếp lại các Ban Quản lý các dự án của thành phố, quận, 



42 CÔNG BÁO/Số 01/Ngày 01-01-2019

 

huyện, Ban Quản lý ñầu tư các khu ñô thị, Ban Quản lý các dự án ODA.  

+ Nghiên cứu ðiều 121, Luật Tổ chức Chính quyền ñịa phương, thành lập Tổ tư 

vấn kinh tế xã hội của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố ñể giúp thành phố phát 

triển bền vững trong dài hạn. 

- Giao Sở Kế hoạch và ðầu tư chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ Tham mưu thành lập 5 ðoàn công tác do các ñồng chí Thường trực Ủy ban 

nhân dân thành phố làm Tổ trưởng kiểm tra giám sát việc cải thiện môi trường ñầu tư 

kinh doanh tại các sở, ban, ngành, quận huyện, trình Ủy ban nhân dân thành phố 

trong quý I năm 2019.  

+ Thực hiện hiệu quả Tổ Công tác về ñầu tư ñược thành lập theo Quyết ñịnh số 

6724/Qð-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Ủy ban nhân dân thành phố.   

- Giao Sở Tài nguyên và Môi trường chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan: 

+ Xây dựng cơ chế ñặc thù rút ngắn thời gian các khâu trong công tác bồi 

thường, giải phóng mặt bằng và tái ñịnh cư. 

+ Thành lập Tổ công tác liên ngành về ñất ñai trên ñịa bàn thành phố, giải quyết 

2 vấn ñề lớn mà các nhà ñầu tư quan tâm: (1) xác ñịnh cơ bản chi phí ñền bù giải 

phóng mặt bằng và không phát sinh thêm; (2) thời gian hoàn thành công tác giải 

phóng mặt bằng và bàn giao ñất sạch cho nhà ñầu tư. 

- Giao Viện Nghiên cứu Phát triển chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan xây 

dựng nội dung ñặt hàng, mời gọi các chuyên gia ñầu ngành trên các lĩnh vực theo các 

chính sách thu hút mới ñược Hội ñồng nhân dân thành phố thông qua ñể nghiên cứu, 

ñề xuất cho thành phố tranh thủ tối ña các cơ chế, chính sách mới, vượt trội hơn quy 

ñịnh pháp luật hiện nay và phù hợp với ñặc thù của một ñô thị ñặc biệt mà Nghị quyết 

54 của Quốc hội ñã cho phép ñể thành phố có sự bứt phá trong quá trình phát triển; 

hoàn thành trong quý I năm 2019.  

7. Nâng cao chất lượng tăng trưởng phải ñảm bảo an sinh xã hội, ñảm bảo trật 

tự an toàn xã hội, bảo vệ môi trường, nâng cao chất lượng sống nhân dân 

- Giao Sở Y tế chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan nâng cao chất lượng khám 

chữa bệnh nhất là ở tuyến cơ sở, từng bước giảm tình trạng quá tải tại các bệnh viện 

tuyến thành phố. Tiếp tục ñầu tư phát triển hệ thống y tế chuyên sâu; tăng tính tự chủ 

cho các cơ sở y tế. Khuyến khích xã hội hóa, kêu gọi ñầu tư các bệnh viện, các cơ sở 

y tế bằng nhiều nguồn vốn.  
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- Giao Sở Giáo dục và ðào tạo chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan ñổi mới 

cơ chế quản lý giáo dục, tổ chức phân cấp quản lý mạnh mẽ cho các nhà trường trên 

nguyên tắc tăng quyền tự chủ và tự chịu trách nhiệm. 

- Giao Sở Lao ñộng Thương binh và Xã hội chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên 

quan triển khai có hiệu quả các chương trình giảm nghèo bền vững và hoàn thành các 

chỉ tiêu của chương trình giảm nghèo bền vững theo chuẩn của thành phố. 

- Giao Sở Tài nguyên và Môi trường chủ trì, phối hợp các ñơn vị liên quan ñẩy 

mạnh thực hiện Chương trình giảm ô nhiễm môi trường giai ñoạn 2016 - 2020.  

- Giao Công an thành phố giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội; 

ñấu tranh ngăn chặn có hiệu quả, ñảm bảo tuyệt ñối an toàn các lễ hội, sự kiện chính 

trị quan trọng khác, chủ ñộng triển khai các biện pháp phòng ngừa, kịp thời phát hiện, 

ñấu tranh hiệu quả với các hoạt ñộng vi phạm pháp luật, không ñể xảy ra tình hình 

phức tạp, ñột biến bất ngờ, ñảm bảo giữ vững ổn ñịnh an ninh chính trị trật tự xã hội 

trên ñịa bàn. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Giao Ban ðiều hành Chương trình nâng cao chất lượng tăng trưởng, năng lực 

cạnh tranh của kinh tế thành phố tổ chức giám sát, ñôn ñốc các sở, ngành, Ủy ban 

nhân dân quận, huyện và các ñơn vị liên quan thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ và 

giải pháp chủ yếu nêu trên nhằm ñạt mục tiêu ñề ra ñến năm 2020. 

2. Giao các sở, ban, ngành, Ủy ban nhân dân các quận, huyện căn cứ chức năng, 

nhiệm vụ xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng tăng 

trưởng, năng lực cạnh tranh của kinh tế thành phố giai ñoạn 2018 - 2020.  

3. Giao Sở Kế hoạch và ðầu tư - Cơ quan Thường trực Ban ðiều hành Chương 

trình: trước ngày 15 của tháng cuối quý rà soát tiến ñộ thực hiện Chương trình, báo 

cáo phân tích và luận giải các ñiểm nghẽn về chất lượng tăng trưởng, năng lực cạnh 

tranh ñể chuẩn bị thảo luận trong phiên họp Ban ðiều hành. 

 
 ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ
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PHỤ LỤC 1 

KỊCH BẢN CHI TIẾT THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHƯƠNG TRÌNH 

 

Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 
Chương 

trình 
2016 2017 

Ước 
2018 

Ước 
2019 

Ước 
2020 

ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 

ðơn vị phối hợp/ 

cá nhân phụ trách 

1 GRDP (%) 
Hàng năm  

8-8,5 
8,05 8,25 8,3 8,35 8,45 

Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

1) Sở Công Thương/ñồng 
chí Phạm Thành Kiên 

2) Sở Nông nghiệp và Phát 
triển Nông thôn/ñồng chí 
Nguyễn Phước Trung 

3) Sở Xây dựng/ñồng chí 
Trần Trọng Tuấn 

4) Cục Thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 

1.1 Khu vực nông nghiệp (%) 
Hàng năm  

5,8-6 
5,42 6,25 6,12 6,01 6,01 

Sở Nông nghiệp và 
Phát triển nông 
thôn/ñồng chí 
Nguyễn Phước Trung 

Cục thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 

1.2 
Khu vực công nghiệp - 
xây dựng (%) 

Hàng năm 

 7,6-7,8 
7,88 7,84 7,93 8,06 8,13 

1) Sở Công 
Thương/ñồng chí 
Phạm Thành Kiên  

2) Sở Xây dựng/ñồng 
chí Trần Trọng Tuấn  

1) Sở Thông tin và Truyền 
thông/ñồng chí Dương Anh 
ðức  

2) Ban Quản lý Khu Công 
nghệ cao/ñồng chí Lê Hoài 
Quốc 
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Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 
Chương 

trình 
2016 2017 

Ước 
2018 

Ước 
2019 

Ước 
2020 

ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 

ðơn vị phối hợp/ 

cá nhân phụ trách 

1.3 Khu vực dịch vụ (%) 
Hàng năm  

9-9,6 
8,04 8,23 8,36 8,39 8,41 

Sở Công 
Thương/ñồng chí 
Phạm Thành Kiên  

 

1) Sở Y tế/ñồng chí 
Nguyễn Tấn Bỉnh 

2) Sở Giáo dục và ðào tạo/ 
ñồng chí Lê Hồng Sơn 

3) Sở Thông tin và Truyền 
thông/ñồng chí Dương Anh 
ðức 

4) Sở Giao thông vận 
tải/ñồng chí Bùi Xuân 
Cường 

5) Sở Xây dựng/ñồng chí 
Trần Trọng Tuấn 

6) Sở Khoa học và Công 
nghệ /ñồng chí Nguyễn Việt 
Dũng 

1.4 
Tỷ trọng dịch vụ trong 
GRDP (%) 

Hàng năm  

56-58 
58,10 58,30 58,5 59,2 60,5 

Sở Công 
Thương/ñồng chí 
Phạm Thành Kiên  

 

Cục thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 

2 TFP (%) 
Hàng năm 

từ 36% 
trở lên 

35,30 36,70 38,1 40 42 
Viện Nghiên cứu phát 
triển/ñồng chí Trần Anh 
Tuấn 

1) Sở Khoa học và Công 
nghệ/ñồng chí Nguyễn Việt 
Dũng 

2) Cục Thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 
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Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 
Chương 

trình 
2016 2017 

Ước 
2018 

Ước 
2019 

Ước 
2020 

ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 

ðơn vị phối hợp/ 

cá nhân phụ trách 

3 ICOR 

Giai ñoạn 
2016-

2020 thấp 
hơn 3,45 

4,16 4,41 4,1 4,1 4 
Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

1) Viện Nghiên cứu phát 
triển/ñồng chí Trần Anh 
Tuấn  

2) Cục Thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 

4 
Tốc ñộ tăng năng suất 
lao ñộng xã hội (%) 

Giai ñoạn 
2016-
2020  

là 6,5 

5,6 6,9 6,65 6,54 6,91 
Sở Lao ñộng Thương 
binh và Xã hội/ñồng chí 
Lê Minh Tấn  

1) Viện Nghiên cứu phát 
triển/ñồng chí Trần Anh 
Tuấn 

2) Cục Thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 

5 

Số lượng doanh 
nghiệp và hộ kinh 
doanh cá thể chuyển 
sang doanh nghiệp 

500.000 
DN và có 

ít nhất 
25.000 hộ 

kinh 
doanh cá 

thể chuyển 
sang DN 

295.23
5 

333.425 
DN, 
3.770 
hộ kinh 
doanh 
cá thể 
chuyển 
sang 
DN 

Tổng 
TL 
mới 

46.00
0 DN, 
trong 
ñó có 
2.000 
hộ cá 
thể 

chuyể
n sang 

DN 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì 

 kết 
quả 

Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

Chủ tịch UBND quận, 
huyện 

5.1 
Tỷ lệ doanh nghiệp kê 
khai và nộp thuế ñiện tử 
(%) 

Tỷ lệ DN 
kê khai 

thuế ñiện 
tử hàng 
năm ñạt 

Tỷ lệ 
DN kê 
khai 
thuế 
ñiện tử 

Tỷ lệ 
DN kê 
khai 
thuế 
ñiện tử 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Cục Thuế/ñồng chí 
Trần Ngọc Tâm 

Chủ tịch UBND quận, 
huyện 
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Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 
Chương 

trình 
2016 2017 

Ước 
2018 

Ước 
2019 

Ước 
2020 

ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 

ðơn vị phối hợp/ 

cá nhân phụ trách 

98% và 
nộp thuế 
ñiện tử 

hàng năm 
ñạt 90% 

ñạt 
99,99
% và 
nộp 
thuế 
ñiện tử 
ñạt 
76% 

ñạt 
99,99% 
và nộp 
thuế 
ñiện tử 
ñạt 
90,05% 

5.2 
Thời gian tiếp nhận, 
kiểm tra hồ sơ hải quan 

Giảm 
50% thời 
gian tiếp 

nhận, 
kiểm tra 
hồ sơ hải 

quan; 
giảm 50% 
thời gian 
tiếp nhận, 
kiểm tra 
thực tế  

hàng hóa. 

Giảm 
50% 

Giảm 
50% 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Cục Hải quan/ñồng 
chí ðinh Ngọc Thắng 

1) Sở Công Thương/ñồng 
chí Phạm Thành Kiên 

2) Cục Thuế/ñồng chí Trần 
Ngọc Tâm 

5.3 

Thời gian giải quyết các 
thủ tục liên quan ñến 
ñăng ký quyền sở hữu 
nhà và tài sản gắn liền 
với ñất 

14 ngày    
15 

ngày 
15 

ngày 
15 

ngày 

Sở Tài nguyên và môi 
trường/ñồng chí 
Nguyễn Toàn Thắng  

Chủ tịch UBND các quận, 
huyện 
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Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 
Chương 

trình 
2016 2017 

Ước 
2018 

Ước 
2019 

Ước 
2020 

ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 

ðơn vị phối hợp/ 

cá nhân phụ trách 

5.4 
Thời gian giải quyết 
ñăng ký ñầu tư 

Giảm 
30% so 
với quy 

ñịnh 

  
Giảm 
33,3% 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

Hiệp hội doanh nghiệp 

5.5 

Thời gian giải quyết thủ 
tục thành lập doanh 
nghiệp, thông báo mẫu 
dấu và ñăng ký cập nhật 
thông tin tài khoản ngân 
hàng 

Giảm 
50% so 
với quy 

ñịnh 

  
Giảm 
75%  

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

Hiệp hội doanh nghiệp 

5.6 
Tỷ lệ doanh nghiệp 
ñăng ký qua mạng ñiện 
tử 

Tối thiểu 
30% 

  70% 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

Hiệp hội doanh nghiệp 

5.7 
Tỷ lệ cấp giấy chứng 
nhận ñăng ký ñầu tư 
qua mạng ñiện tử 

Tối thiểu 
10% 

  20% 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Duy 
trì  

kết 
quả 

Giám ñốc Sở Kế 
hoạch và ðầu tư 

Hiệp hội doanh nghiệp 

6 Giảm tỷ lệ hộ nghèo (%) 

Giai ñoạn 
2016-
2020 

giảm bình 
quân 

1%/năm 

0,75 1,36 1,0 0,8 0,8 
Sở Lao ñộng Thương 
binh và Xã hội/ñồng chí 
Lê Minh Tấn  

Cục Thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 
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PHỤ LỤC 2 

CÁC CHƯƠNG TRÌNH, ðỀ ÁN TRỌNG TÂM GIAI ðOẠN 2018-2020 

 

 

Tiến ñộ thực hiện 

 Stt Tên Chương trình 
ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 
Quý 

IV/2018 
Quý 

I/2019 

Quý 
II/2019 

Quý 
III/2019 

Quý 
IV/2019 

Quý 
I/2020 

Quý 
II/2020 

1 

Triển khai ðề án ủy quyền cho các Sở 
ngành, Thủ trưởng các Sở ngành, Ủy 
ban nhân dân các quận huyện, Chủ tịch 
Ủy ban nhân dân các quận, huyện  

Sở Nội vụ/ñồng chí 
Trương Văn Lắm 

       

2 

Triển khai ðề án sắp xếp lại các Ban 
Quản lý các dự án của thành phố, quận, 
huyện, Ban Quản lý ñầu tư các khu ñô 
thị, Ban Quản lý các dự án ODA  

Sở Nội vụ/ñồng chí 
Trương Văn Lắm 

       

3 

Chỉ thị về cải thiện, khắc phục triệt ñể 
Chỉ số tiếp cận ñất ñai, Chỉ số chi phí 
thời gian và Chỉ số chi phí không chính 
thức 

Giám ñốc Sở Kế hoạch và 
ðầu tư 

       

4 
Thành lập Ban Quản lý vốn nhà nước tại 
doanh nghiệp 

Ban ðổi mới quản lý doanh 
nghiệp/ñồng chí Lê Trọng 
Sang 

       

5 
Thành lập Qũy phát triển dự án (PDF) 
và Qũy bù ñắp tài chính (VGF) 

Giám ñốc Sở Kế hoạch và 
ðầu tư 

 
      

6 
Xây dựng chương trình hỗ trợ cho 
doanh nghiệp có vốn từ 100 tỷ ñồng trở 
lên 

Giám ñốc Sở Kế hoạch và 
ðầu tư 
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Tiến ñộ thực hiện 

 Stt Tên Chương trình 
ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách 
Quý 

IV/2018 
Quý 

I/2019 

Quý 
II/2019 

Quý 
III/2019 

Quý 
IV/2019 

Quý 
I/2020 

Quý 
II/2020 

7 

 

Hoàn chỉnh các thủ tục ñầu tư ñể khởi 
công Công viên khoa học công nghệ  

 

Ban Quản lý khu công nghệ 
cao/ ñồng chí Lê Hoài Quốc 

 

      

8 

Hoàn thành công tác thi tuyển ý tưởng 
quy hoạch và tổ chức lập nhiệm vụ phân 
khu 1/5000 Khu ñô thị sáng tạo phía ðông 
thành phố 

Sở Quy hoạch Kiến 
trúc/ñồng chí Nguyễn 
Thanh Nhã 

 

      

9 
Xây dựng ðề án Phát triển thị trường 
khoa học công nghệ và hoạt ñộng khởi 
nghiệp sáng tạo 

Sở Khoa học và Công 
nghệ/ñồng chí Nguyễn Việt 
Dũng 

 

      

10 
Xây dựng ðề án nâng cao năng lực và 
phát triển doanh nghiệp nhà nước 

Ban ðổi mới quản lý doanh 
nghiệp/ñồng chí Lê Trọng 
Sang 

 

      

11 

Nghiên cứu ñịnh hướng phát triển các 
ngành công nghệ cao và các giải pháp 
giảm thâm dụng lao ñộng tại các doanh 
nghiệp ñang thâm dụng lao ñộng. 

Viện Nghiên cứu Phát 
triển/ñồng chí Trần Anh Tuấn 

 

      

12 
ðề án phát triển Thành phố Hồ Chí 
Minh thành Trung tâm tài chính quốc tế 

Công ty ðầu tư Tài chính 
Nhà nước thành phố/ñồng 
chí Phạm Thị Hồng Hà 

 

      

 



C
Ô

N
G

 B
Á

O
/S

ố
 0

1
/N

g
ày

 0
1
-0

1
-2

0
1
9

5
1

 

PHỤ LỤC 3 

CÁC CHƯƠNG TRÌNH, ðỀ ÁN CHƯA HOÀN THÀNH NAY TIẾP TỤC THỰC HIỆN 

 

Tiến ñộ thực hiện 

Stt Tên chương trình 
ðơn vị chủ trì/ 

cá nhân phụ trách Quý 

 IV/2018 

Quý 

I/2019 

Quý 
II/2019 

1 
Kế hoạch khảo sát, tính toán chỉ số yếu tố năng suất các nhân tố 
tổng hợp (TFP) phân theo các khu vực và thành phần kinh tế; tính 
toán tỷ trọng ñóng góp của sản phẩm công nghệ cao trong GRDP 

Cục Thống kê/ñồng chí 
Huỳnh Văn Hùng 

  

 

2 
Kế hoạch phát triển hệ thống chợ, siêu thị, trung tâm thương mại 
trên ñịa bàn thành phố ñến năm 2020 ñịnh hướng ñến năm 2025 

Sở Công Thương/ñồng chí 
Phạm Thành Kiên 

  
 

3 
ðề án phát triển xuất khẩu trên ñịa bàn thành phố giai ñoạn 2018-
2025, ñịnh hướng ñến năm 2030 

Sở Công Thương/ñồng chí 
Phạm Thành Kiên 

  
 

4 
Thành lập trung tâm ñiều khiển giao thông phục vụ công tác quản 
lý giao thông  

Sở Giao thông vận 
tải/ñồng chí Bùi Xuân 
Cường 

  
 

5 
ðề xuất ñầu tư, xây dựng các công viên có diện tích lớn trên ñịa 
bàn các quận, huyện ñang phát triển ñể ñáp ứng nhu cầu vui chơi, 
nghỉ ngơi, tập luyện của nhân dân 

Sở Giao thông vận 
tải/ñồng chí Bùi Xuân 
Cường 

  
 

6 
Xây dựng bộ tiêu chí ñánh giá hiệu quả quản lý ñề làm căn cứ cho 
việc tuyển chọn, giám sát, khen thưởng, kỷ luật ñối với cán bộ 
quản lý doanh nghiệp thuộc thành phố 

Sở Nội vụ/ñồng chí 
Trương Văn Lắm 

  

 

 


