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CHỈ THỊ  

Về việc đẩy mạnh công tác vệ sinh lao động,  

quản lý sức khỏe người lao động và bệnh nghề nghiệp  

theo hướng dẫn của Thông tư 13/BYT.  

 
  

Trong những năm qua, cùng với sự phát triển của sản xuất, các ngành 

chức năng, các cơ sở sản xuất… đã có nhiều nỗ lực nhằm cải thiện môi 

trường lao động, duy trì tốt công tác khám tuyển, khám sức khỏe định kỳ, 

khám phát hiện và điều trị bệnh nghề nghiệp cho người lao động. Những hoạt 

động trên đã góp phần cải thiện điều kiện làm việc của người lao động, hạn 

chế tai nạn lao động và bệnh nghề nghiệp, qua đó đã góp phần phát triển sản 

xuất, tái tạo sức lao động và kéo dài tuổi thọ cho người lao động.  

Tuy nhiên, những năm gần đây, do yêu cầu cạnh tranh trong sản xuất, 

nhiều cơ sở sản xuất nhất là các cơ sở sản xuất ngoài quốc doanh, vừa và nhỏ 

đã không tuân thủ đầy đủ các quy định về vệ sinh an toàn lao động, sử dụng 

các công nghệ, máy móc lạc hậu, gây ô nhiễm môi trường, ảnh hưởng nặng 

nề đến sức khỏe người lao động.  

Trước những tồn tại trên, để thực hiện tốt bộ Luật Lao động, Nghị định 

số 06/CP ngày 20/01/1995 và Thông tư 13/BYT-TT ngày 21/10/1996, nhằm 

bảo vệ sức khỏe người lao động, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại 

hóa của một thành phố công nghiệp lớn, Ủy ban nhân dân thành phố yêu cầu 

các ngành, các cấp, các cơ quan, xí nghiệp đóng trên địa bàn thành phố tập 

trung thực hiện tốt các biện pháp sau:  

1. Kiểm soát chặt chẽ việc nhập thiết bị, công nghệ: không để các doanh 

nghiệp nhập thiết bị, công nghệ đã quá lạc hậu, không bảo đảm vệ sinh và an 

toàn cho người lao động, gây ô nhiễm môi trường; cần chú ý đến quy cách 

thiết bị, tránh nhập các thiết bị không phù hợp với cơ thể người Việt Nam.  

2. Ngành xây dựng, ngành công nghiệp cần thực hiện nghiêm chỉnh các 

quy định về thẩm định các điều kiện vệ sinh, an toàn lao động khi xem xét 

cấp phép xây dựng mới, hoặc cải tạo các công trình, các cơ sở sản xuất, 

không để xảy ra tình trạng phải xử lý, khắc phục hậu quả về bảo hộ lao động 

sau khi công trình đã được xây dựng xong, đưa vào hoạt động.  

3. Ngành Y tế phối hợp với Ngành Lao động, Văn hóa thông tin và các 

đoàn thể đẩy mạnh công tác thông tin giáo dục về vệ sinh, an toàn lao động, 

nhằm cải thiện môi trường lao động, hạn chế đến mức thấp nhất tại nạn lao 



động và bệnh nghề nghiệp. Tổ chức các lớp tập huấn Thông tư 13/BYT-TT 

ngày 21/10/1996 cảu Bộ Y tế cho các chủ doanh nghiệp và người sử dụng lao 

động. Các chủ doanh nghiệp, nhất là các doanh nghiệp vừa và nhỏ, đều phải 

tham dự tập huấn và có giấy chứng nhận có đủ kiến thức về bảo hộ lao động, 

nhất là về vệ sinh lao động.  

4. Ngành Y tế và ngành Lao động nghiên cứu đề xuất với Ủy ban nhân 

dân thành phố về các quy định đối với việc thành lập cơ sở y tế trong các cơ 

sở sản xuất, phù hợp với tình hình mới đảm bảo cơ sở sản xuất nào cũng có 

cán bộ y tế chuyên trách hoặc bán chuyên trách để khám chữa bệnh thông 

thường, cấp cứu tai nạn lao động, thông tin giáo dục về vệ sinh và an toàn cho 

người lao động. Các cơ sở y tế, nghiên cứu khoa học có dùng hoặc chứa các 

thiết bị có chất phóng xạ cần bảo đảm tuyệt đối các yêu cầu phòng chống 

nhiễm phóng xạ, bảo quản chu đáo, định kỳ kiểm tra đề phòng tai nạn rò rỉ 

phóng xạ.  

5. Các chủ doanh nghiệp phải thực hiện nghiêm việc tổ chức khám sức 

khỏe định kỳ cho người lao động theo đúng quy định, để có thể phát hiện sớm 

bệnh nghề nghiệp và chữa trị tốt cho người lao động.  

6. Ngành Y tế phải thực hiện tốt công tác đo kiểm môi trường lao động, 

đưa công tác này đi vào thường xuyên, nề nếp, đạt mục tiêu đo kiểm cho hơn 

50% các xí nghiệp có quy mô vừa và lớn, 100% các xí nghiệp có nhiều yếu tố 

độc hại; chỉ đạo các cơ sở y tế thực hiện tốt công tác khám, quản lý sức khỏe 

người lao động; tăng cường phương tiện và trang thiết bị để có thể phát hiện 

sớm bệnh nghề nghiệp, xử trí cấp cứu tốt các trường hợp tai nạn lao động.  

Thành phố Hồ Chí Minh là một trung tâm kinh tế lớn, với hơn 600 

công ty, xí nghiệp và hơn 22.000 cơ sở tiểu thủ công nghiệp. Việc bảo vệ sức 

khỏe cho gần 1,5 triệu người lao động là một nhiệm vụ vô cùng quan trọng, 

có ý nghĩa quyết định trong việc bảo đảm sức lao động xây dựng và phát triển 

thành phố. Ủy ban nhân dân thành phố mong các Ban ngành, Đoàn thể, Chính 

quyền các cấp tích cực phối hợp thực hiện các nhiệm vụ nêu trên để bảo vệ 

tốt sức khỏe người lao động, thiết thực góp phần thúc đẩy sự nghiệp đổi mới, 

công nghiệp hóa - hiện đại hóa đất nước.  
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- Văn phòng Chính phủ    
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